Talentstromen M/H/A  2009/2010

Binnen de opleidingen mavo, havo en atheneum kunnen leerlingen kiezen voor een
Talentstroom. Voor mavo zijn dit: Art Factory, Sports en Technospace. Voor havo en
atheneum kan men kiezen uit: Art Factory, Business Class, Discovery en Technospace.

In het eerste half jaar van klas 1 worden er workshops over alle Talentstromen aangeboden.
De leerling kan door deze workshops een bewuste keuze maken welke stroom hij/zij in de
tweede helft wil gaan volgen. Deze keuze moet op een speciaal keuzeformulier worden
aangegeven. Het is mogelijk dat er bij een Talentstroom voor de aanname een
intakegesprek met de leerling of een test plaatsvindt. Indien hier sprake van is, zal dit
duidelijk op het keuzeformulier vermeld staan. In het geval dat er meer aanmeldingen dan
beschikbare plekken zijn, kan er voor de betreffende Talentstroom met een wachtlijst
worden gewerkt.

De Talentstromen worden dit schooljaar in ieder geval in het eerste en in daarop volgende
schooljaren in het tweede en derde jaar aaneengesloten aangeboden. De mogelijkheid
bestaat dat enkele Talentstromen worden doorgetrokken richting bovenbouw. Inhoudelijke
informatie over de Talentstromen is te vinden op de website www.csg-comenius.nl onder de
knop van de betreffende opleiding.

Leerlingen die niet voor een Talentstroom kiezen, behouden in de tweede helft van het
eerste jaar de vakken Techniek, Fries, Taal- en Rekenondersteuning.

Contactpersonen
Binnen de Talentstromen kan de leerling en/of ouder terecht bij verschillende
contactpersonen.
Docent: de docent die de Talentstroomlessen verzorgt, is het eerste
aanspreekpunt;
Projectleider: de projectleider van de betreffende Talentstroom is er voor
inhoudelijke vragen en is het tweede aanspreekpunt;
- Art Factory mevr. Makkinga e.makkinga@csg-comenius.nl
- Business Class mevr. Tulner r.tulner@csg-comenius.nl
- Discovery dhr. Boorsma r.boorsma@csg-comenius.nl
- Sports mevr. Piek a.piek@csg-comenius.nl
- Technospace dhr. Pennaertz r.pennaertz@csg-comenius.nl

Talentstroomcodrdinator:  voor organisatorische zaken, zoals bijvoorbeeld inschrijving en
toelating, is de Talentstroomcoodrdinator het aanspreekpunt.
mevr. de Wit |.dewit@csg-comenius.nl

Cijfers

Binnen de Talentstromen hanteren we cijfers voor het product en proces van de uitgevoerde
opdrachten. De Talentstromen blijven op het rapport buiten de Theoretische Leergebieden
en moeten gemiddeld minimaal met een voldoende worden afgesloten. Verdere informatie
over deze normering, vindt u op de normenkaart.

Bijdrage in de onkosten

Voor de Talentstromen vragen wij een tegemoetkoming in de kosten. Deze kosten worden
o.a. gemaakt voor gebruik van materialen, excursies, gastdocenten, readers, bijdrage
solidariteitsfonds etc. Deze kosten zijn voor het eerste jaar op € 65,- gesteld en worden in



rekening gebracht. De bijdrage in het tweede en derde jaar wordt in een later stadium
vastgesteld. Betaling vindt plaats via een machtiging welke u van school zult krijgen.

Wisselen van Talentstroom

Alleen aan het eind van het eerste jaar bestaat er de mogelijkheid om van Talentstroom te
wisselen. Plaatsing in een andere Talentstroom zal mede afhangen van de motivering,
beschikbare plaatsen, reeds getoonde inzet van de leerling en een eventuele wachtlijst.
Verzoek hiertoe dient eind april van leerjaar 1 schriftelijk aan de Talentstroomcoérdinator te
zijn medegedeeld.

Een overstap vanuit een Talentstroom naar de reguliere stroom is alleen mogelijk aan het
einde van een periode. Dit kan vrijwillig, of vindt plaats als er twee keer achtereenvolgend
gemiddeld een onvoldoende is behaald bij de betreffende Talentstroom.

Restitutie bijdrage

Restitutie kan pas dan plaats vinden indien:

- de leerling van een Talentstroom naar de reguliere stroom overstapt;

- de leerling naar een ander onderwijsniveau gaat, waardoor het volgen van een
Talentstroom niet meer mogelijk is;

- de leerling van school wisselt door bijvoorbeeld verhuizing.

In alle gevallen geldt dat er een restitutieformulier moet worden ingevuld. Dit is via de
leerlingenadministratie van de school te krijgen.

De hoogte van de restitutie wordt bepaald door het aantal perioden waarin de leerling in het
betreffende schooljaar geen Talentstroom meer volgt. Voor elke volledige periode waarin
geen Talentstroom wordt gevolgd, wordt een bedrag van € 15,- terugbetaald.

Formulieren
Alle formulieren van de Talentstromen, die ook aan de leerlingen zijn uitgedeeld, zijn bij de
leerlingenadministratie te krijgen. Ook staan de formulieren in onze elektronische
leeromgeving Moodle, waartoe elke leerling toegang heeft. Op www.csg-comenius.nl staat
onderaan de startpagina een link naar onze Moodle site. Ingevulde formulieren moeten, bij
voorkeur digitaal, worden ingeleverd bij de Talentstroomcoérdinator.
Postadres: CSG Comenius locatie Esdoorn
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